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Titlul proiectului: “Dezvoltarea capacitatii Ministerului Educatiei Nationale de monitorizare si prognoza a
evolutiei invatdmantului superior in raport cu piata muncii”

Beneficiar: Ministerului Educatiei Nationale

Partener: Academia Romana

Numarul de identificare al contractului: SIPOCA 3

PROCES VERBAL

Incheiat astizi, 14.03.2018, in urma finalizirii procesului de selectie a 2 experti de
politici publice, pentru realizarea lucririi: * Politici publica realizata de operationalizare a
Centrului de Profesionalizare a Managementului Universitar (CPMU)”, in cadrul
proiectului “Dezvoltarea capacitdtii Ministerului Educafiei Nationale de monitorizare si
prognozd a evolufiei invdfdmantului superior in raport cu piata muncii" - SIPOCA 3, conform
“Metodologiei privind selectia autorilor de lucriri sau opere necesare atingerii obiectivelor in
cadrul proiectelor finantate din Fondul Social European”.

Comisia de selectie a stabilit urmitoarele:

Nr. ; :
Nume si prenume candidat Punctaj Candidatul se
Crt. obtinut declari
1 | PROFIROIU CONSTANTIN
' 96 puncte ADMIS
MARIUS
2. | HINTEA CALIN EMILIAN 91 puncte ADMIS

Comisia de selectie:

Presedinte: Ciolan Dragos — Responsal;'pf ?}Xnitorizare studii, analize si instruire partener
t"____——_- A

v

Membri:  Cretan Georgiana — Responsabil monitorizare studii, ize $i instruire partener

Secretar: Puiu Lavinia — Coordonator comunicare si organizare evenimente parten

Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativa cofinantat de Uniunea Europeani, din Fondul Social European



